INFORMATOR DLA RODZICOW

Szanowni Rodzice,

Uprzejmie informujemy, iz rekrutacja do Przedszkola Publicznego nr 1 w Brzegu
na rok szkolny 2018/2019 odbedzie si¢ zgodnie z:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),

2. Ustawq z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
poz. 60),

3. Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i
placéwek (Dz. U. z 2017 poz. 610),

4. Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 poz. 649),

5. Uchwatg nr XXX/358/17 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 17 marca 2017 w sprawie: okre$lania kryteriow
wraz z liczbg punktéw w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Brzeg oraz dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteridw.

Kryteria i terminy przyjeé¢ na wolne miejsca w przedszkolach prowadzonych
przez Gmineg Brzeg na rok szkolny 2018/2019.

Informujemy, Zze przyjmowanie wnioskdw o przyjecie dziecka do przedszkola, wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnienie kryteridbw rekrutacyjnych odbedzie si¢ w dniach 14.02 - 02.03 2018r,
w godz. 8.00 - 15.00.

Opisane ponizej kryteria i terminy dotyczq wytacznie rodzicéw, ktdrzy chca po raz pierwszy zapisaé
swoje dziecko do przedszkola w Brzegu lub zmieni¢ przedszkole swojemu dziecku. Kontynuacja
edukacji przedszkolnej w dotychczasowym przedszkolu odbywa sie na podstawie deklaracji rodzicéw o
zamiarze dalszego uczeszczania dziecka do danej jednostki.

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkoli na rok szkolny 2018/2019 przeprowadza sie na wolne miejsca
w przedszkolu.

Rekrutacjg objete sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat, czyli urodzone w latach 2012 — 2015 oraz dzieci
powyzej 6 lat, ktdrym na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej odroczono spetnianie
obowigzku szkolnego.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach w ramach posiadanych wolnych miejsc wychowaniem
przedszkolnym moze takze zostaC objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku. Za dzieci 2,5 letnie
kandydujace do przedszkola na rok szk. 2018/2019 uwaza sie dzieci urodzone w okresie od 01.01.2016
do 28.02.2016.

Do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko, ktore:

1) w roku 2018 konczy 3 lata (urodzone w roku 2015);

2) w roku 2018 koniczy 4 lata (urodzone w roku 2014);

3) w roku 2018 korczy 5 lat (urodzone w roku 2013);

4) w roku 2018 konczy 6 lat (urodzone w roku 2012).



W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej jednak niz do korca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone wytacznie na wniosek rodzica/prawnego opiekuna dziecka.

Rekrutacja prowadzona jest z wykorzystaniem systemu informatycznego wspdlnego dla wszystkich
brzeskich przedszkoli.
Rodzice kandydata:

a) mogq ubiegaC sie o przyjecie dziecka do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych
przedszkoli,

b) wypetniajg w formie elektronicznej wniosek znajdujacy sie na stronie internetowej pod adresem
www.brzeg.przedszkola.vnabor.pl; osoby niemajace dostepu do Internetu mogg pobrac
wniosek w kazdym z brzeskich przedszkoli i wypetni¢ odrecznie.

c) we wniosku, o ktérym mowa w pkt b, okre$lajg kolejno$¢ trzech wybranych przedszkoli, w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych

Whiosek w wersji papierowej oraz odpowiednie zataczniki potwierdzajace dane zawarte we wniosku nalezy
ztozy¢ do dyrektora przedszkola pierwszej preferencii.

Za rzetelnos¢ ztozenia danych we wniosku odpowiada rodzic. Wnioski niekompletne lub wypetnione
nieprawidtowo nie bedq rozpatrywane. W przypadku stwierdzenia przez Komisje Rekrutacyjng, podanych
przez rodzica nieprawdziwych informacji dotyczacych sytuacji rodzinnej kandydata, do celéw rekrutacji,
dziecko zostaje wykre$lone z listy zakwalifikowanych do Przedszkola Publicznego Nr 1 w Brzegu.

System informatyczny zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych na wszystkich etapach
procesu przyjmowania dzieci do przedszkoli.

KRYTERIA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLI

1. W pierwszej kolejnosci na wolne miejsca w przedszkolach miejskich przyjmuje sie kandydatéw
zamieszkatych na obszarze Gminy Brzeg.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktérym mowa w ust 2, niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage tacznie nastepujace kryteria, ktdre majg jednakowag wartos¢, tj. okre$long liczbe
punktow :

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — 100 pkt.

2) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie- 100 pkt.

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata -100 pkt.

4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata -100 pkt.

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata -100 pkt.

6) niepetnosprawno$¢ kandydata - 100 pkt.

7) objecie kandydata pieczg zastepcza -100 pkt.

3. Kryteria wymienione w punktach 1-2 potwierdza sie odpowiednio przez:

a) oSwiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata wedtug wzoru umieszczonego w systemie
elektronicznego naboru,

b) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie wedlug wzoru umieszczonego w systemie elektronicznego naboru, o samotnym
wychowywaniu kandydata oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem,

4. Kryteria wymienione w punktach 3-7 potwierdza si¢ za pomocg dokumentéw sktadanych w postaci
(do wyboru):oryginatu; notarialnie po$wiadczonej kopii; odpisu lub wyciggu z dokumentu urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 KPA, kopii poSwiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

Powyzsze kryteria potwierdza si¢ odpowiednio przez:

a) orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego kandydata wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosg,

b) orzeczenie o niepetnosprawnos$ci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rbwnowazne



w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz.2046 i 1948),

dokument poswiadczajacy objecie kandydata pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575,1583 i 1860),

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole nadal dysponuje

wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
kryteria dodatkowe, o rdéznej wartosci, okreslonej liczbg punktow:

1) Kandydat, ktdrego rodzenstwo kontynuuje edukacje przedszkolng w przedszkolu wskazanym na
pierwszym miejscu listy preferencji lub kandyduje do tego samego przedszkola, w roku
szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja - 32 punkty,

2) Kandydat obojga rodzicéw pracujgcych/studiujacych/uczacych sie w trybie dziennym -

16 punktow,
3) Kandydat rodzicow wychowujacych dwoje i wiecej dzieci do lat 6 - 8 punktéw,
4) Kandydat, ktorego tylko jeden z rodzicow pracuje/ studiuje/ uczy sie¢ w trybie dziennym -

4 punkty,

5) Kandydat z rodziny znajdujacej sie pod opiekq MOPS w Brzegu - 2 punkty,
6) Kandydat, ktéry w roku szkolnym poprzedzajacy rok na ktéry prowadzona jest rekrutacja

uczeszczat do ztobka - 1 punkt

W celu potwierdzenia kryteridw rekrutacyjnych niezbedne jest ztozenie przez rodzica/prawnego opiekuna
dziecka tacznie z wnioskiem, stosownych dokumentéw i oswiadczen. Wzory oswiadczen mozna

pobra¢ w systemie informatycznym w zaktadce ,pliki do pobrania”.

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

LP

Rodzaj czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i
uzupetniajacym

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

Ztozenie wniosku 0 przyjecie do przedszkola wraz z
dokumentami potwierdzajagcymi spetnienie przez kandydata
warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

14.02.2018 godz.8.00

02.03.2018 godz.15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow do
przedszkola i dokumentow potwierdzajacych spetnienie przez
kandydata warunkéw lub kryteribw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym

15.02.2018 godz.8.00

23.03.2018 godz.15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng
listy  kandydatow  zakwalifikowanych i  kandydatow
niezakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym

27.03.2018 godz.8.00

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego oSwiadczenia w postepowaniu rekrutacyjnym

28.03.2018 godz.8.00

05.04.2018 godz.15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng
listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych w
postepowaniu rekrutacyjnym

06.04.2018 godz.12.00

Postepowanie uzupetniajgce - Ztozenie wniosku o przyjecie do
przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnienie
przez kandydata warunkéw lub kryteridw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajgcym

11.04.2018 godz.8.00

18.04.2018 godz.15.00




Postepowanie uzupetniajace - Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng  wnioskdw do przedszkola i dokumentéw

7. | potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw lub | 11.04.2018 godz. 8.00 10.05.2018 godz. 15.00

kryteridbw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

uzupetniajacym
Postepowanie  uzupetniajagce - Podanie do publicznej
8. wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow 11.05.2018 g0dz.8.00

zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych w
postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajgcym

Postepowanie uzupetniajgce - Potwierdzanie przez rodzica

9. | kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia w | 11.05.2018 godz.8.00 17.05.2018 godz.15.00

postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajgcym

Postepowanie uzupetniajgce - Podanie do publicznej
10. W|ad_om050|_przez kOI’T}ISjQ rekrutgcyjna listy kandydato_w 18.05.2018 godz.15.00

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym

TRYB ODWOLAWCZY

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢c do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

2. Uzasadnienie w formie rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia
wystapienia(data wptywu wniosku do przedszkola) o nie, przez rodzica kandydata.

3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata

do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktdrg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

9. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od
dnia otrzymania odwotania.

6. Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola rodzic kandydata moze wnies¢ skarge do wiasciwego sadu
administracyjnego.

UWAGI KONCOWE

1. Deklaracje o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej oraz nowe wnioski ztozone po wyznaczonym
terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktore konczy sie 18.05.2018r. o
godz. 15.00

3. Przedszkole nie udziela informacji telefonicznej o wynikach rekrutacii.

4. Po ogtoszeniu wynikow rekrutacji rodzic dziecka zobowigzany jest do pisemnego potwierdzenia

woli i podpisania umowy uczeszczania dziecka do przedszkola w roku szkolnym 2018/2019.Termin
pisemnego potwierdzenia woli ustalony jest w harmonogramie rekrutacji.

5. Listy dzieci zakwalifikowanych nie sg tozsame z listami dzieci przyjetych do przedszkola.
Warunkiem umieszczenia dziecka na liscie przyjetych jest potwierdzenie woli uczeszczania
do danego przedszkola w roku szkolnym 2018/19.

6. Liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do przedszkola podaje sie do publicznej
wiadomos$ci poprzez umieszczenie jej na tablicy ogtoszen lub w innym widocznym miejscu
wewnatrz budynku przedszkola.

7. W przypadku, gdy dziecko zostanie przyjete do przedszkola rodzic (prawny opiekun) zobowigzany
bedzie do podpisania z dyrektorem przedszkola umowy o $wiadczenie ustug edukacyjno-
opiekunczych na rok szkolny 2018/2019.

Marzena Augustyn — dyrektor Przedszkola Publicznego nr 1




